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Formation incendie en réalité augmentée

Équipier de Première Intervention (EPI)

Gérer seul, du début à la fin, une situation d'incendie complète dans un scénario
calé sur vos locaux réels.

Durée
3 h à 3 h 15
selon l'effectif

Groupe
3 à 10 personnes

Lieu
Dans vos locaux
intra-entreprise

Validation
Attestation
Exercices au moins tous les 6
mois (art. R4227-39)

Tarif
Sur devis gratuit
forfait par groupe

Délai d'accès
2 à 4 semaines
en moyenne

Pourquoi cette formation
Le Code du travail (article R4227-39) impose des essais et exercices d'évacuation périodiques, au moins
tous les six mois, pour que les salariés reconnaissent le signal d'alarme et sachent réagir.

La réalité augmentée permet de répéter l'exercice autant de fois que nécessaire, sans flamme réelle, sans
salir les locaux et sans dépendre de la météo.

Chaque scénario est calé sur les vrais locaux de l'entreprise : les équipes s'entraînent dans l'environnement
qu'elles connaîtront le jour où un incident survient.

Objectif : ce que vous saurez faire

Gérer seul, du début à la fin, une situation d'incendie complète : déclencher

l'alarme, choisir l'extincteur adapté à la classe de feu (y compris face à un feu
de batterie lithium-ion), tenter l'extinction, donner l'alerte et évacuer — dans un

scénario immersif calé sur les locaux réels de l'entreprise.
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Public et prérequis
Public : Salariés désignés pour intervenir en première intervention incendie, et plus largement tout collaborateur
appelé à jouer un rôle actif (guide-file, serre-file).

Prérequis : Aucun prérequis technique. Les éventuels prérequis spécifiques sont étudiés ensemble lors de
l'échange préalable ; un test de positionnement peut être réalisé en début de session selon le profil du groupe.

Contenu et méthodes pédagogiques

Partie théorique Conduite à tenir en cas d'incendie, bases de la combustion et classes de
feux — y compris les feux de batteries lithium-ion —, alerte des services
de secours, actions à réaliser lors d'une évacuation, rôle du guide-file et
du serre-file.

Tour d'entreprise Repérage des extincteurs et du matériel d'extinction (RIA, extincteurs sur
roues), des déclencheurs manuels, des coupures d'énergie, des issues
de secours et du point de rassemblement.

Robinet d'Incendie Armé Manipulation du RIA, lorsque l'établissement en est équipé.

Atelier immersif Casque Meta Quest et extincteurs connectés ALFI Digitech : chaque
stagiaire gère seul un scénario complet — alarme, choix de l'extincteur,
extinction, alerte, évacuation — projeté en direct sur écran pour un
débriefing structuré (points positifs, puis axes d'amélioration).

QCM final Questionnaire de compréhension portant sur les classes de feux et la
conduite à tenir.

Ce qui change avec notre approche
Des scénarios calés sur vos vrais locaux : bureaux, espace commercial, locaux techniques, atelier…

Un scénario complet en 5 phases plutôt qu'un geste isolé : chaque stagiaire vit la situation de la découverte
du feu jusqu'à l'évacuation.

Projection en direct sur écran : tout le groupe suit la scène et progresse autant par l'observation que par la
pratique.

Aucun équipement à prévoir de votre côté : le matériel est apporté et pris en charge intégralement.

Option : un exercice d'évacuation réelle peut être ajouté en deuxième partie de journée, conforme à
l'article R4227-39 du Code du travail, avec un compte-rendu prêt à insérer dans votre registre de sécurité.
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Modalités et délais d'accès
Formation dispensée en intra-entreprise, dans vos locaux ou dans un espace privatisé sur demande. Les
horaires sont adaptés à votre activité, y compris les horaires atypiques. Devis personnalisé établi après échange
sur votre contexte et vos besoins.

Délai d'accès : En moyenne 2 à 4 semaines entre votre demande et la session, selon le calendrier convenu
ensemble. La convocation est envoyée au plus tard 7 jours avant le début de la formation.

Tarif : Tarif forfaitaire par groupe, établi sur devis gratuit après échange sur votre contexte. Devis transmis sous
48 h ouvrées. TVA non applicable, art. 293 B du CGI.

Évaluation et validation
Évaluation continue individuelle sur les 5 phases du scénario (alarme, choix de l'extincteur, extinction, alerte,
évacuation) au moyen d'une grille d'observation dédiée, complétée par un débriefing structuré après chaque
passage et un QCM de compréhension en fin de session.

Validation : Attestation de formation individuelle remise en fin de session.

Moyens et ressources pédagogiques
Support pédagogique remis à l'issue de la formation : ouvrage relié utilisé tout au long de la formation, ou livret
dématérialisé accessible par QR code, selon la nature et le format de la formation.

Formateur : sapeur-pompier professionnel en activité, formateur en santé et sécurité au travail depuis 2010.

Matériel apporté par nos soins : casques Meta Quest, extincteurs connectés, écran de projection.

Financement
Formation proposée en financement direct par l'entreprise, avec une facturation simple et des tarifs maîtrisés. La
prise en charge par un OPCO ou un autre financeur dépend de la certification qualité de l'organisme, en cours
d'obtention, et des critères propres à chaque financeur : nous vous indiquons au moment du devis ce qui est
mobilisable pour votre structure.
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Accessibilité et situation de handicap
Formation accessible aux personnes en situation de handicap : les adaptations nécessaires sont étudiées au
cas par cas. Contactez le référent handicap avant la formation pour évaluer ensemble les besoins de
compensation ; des aménagements peuvent ensuite être mis en place, en lien avec la fiche de recueil des
attentes et des objectifs. Le casque de réalité augmentée est déconseillé en cas d'épilepsie photosensible, de
troubles vestibulaires sévères ou de grossesse : une manipulation de l'extincteur connecté sans casque, ou une
observation commentée, est alors proposée en alternative.

Référent handicap : 06 36 23 43 78 · contact@valeurs-formations.fr

Indicateurs de résultats

Satisfaction des stagiaires
Relevé en cours, publié à la
prochaine mise à jour

Assiduité
Relevé en cours, publié à la
prochaine mise à jour

Sessions 2025-2026 — mise à jour le 22/09/2026. Activité de formation : 465 heures dispensées et 328 professionnels
accompagnés en 2025.

Formations associées
Premier Témoin Incendie

Programme mis à jour le 22/09/2026 — catalogue V2.2 — septembre 2026.
Contact : 06 36 23 43 78 · contact@valeurs-formations.fr · valeurs-formations.fr


